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STUDIENSTECKBRIEF

Der vorliegende Bericht ist das Ergebnis einer bundesweiten Befragung, an der
sich die Architektenkammern aller Lander beteiligten.

Vom 6. Mai bis 14. Juni 2024 wurden sowohl die selbststandig tatigen als auch
die angestellten und beamteten Mitglieder der Architektenkammern der Lander im
Rahmen einer Online-Befragung befragt (nur Mitglieder bis 70 Jahre / in einigen
Kammern nur per E-Mail erreichbare Mitglieder). Zu der Befragung eingeladen
wurden insgesamt 92.909 Kammermitglieder.

Die Angaben von 17.093 Kammermitgliedern flossen nach der Bereinigung der
Daten (z.B. um Mitglieder im Ruhestand) in die landertbergreifende Daten-
analyse. Die Rucklaufquote liegt bei 18,4%.

Der vorliegende Bericht stellt die Ergebnisse flr die angestellten und beamteten
Landschaftsarchitektinnen und Landschaftsarchitekten der Architekten-
kammern der Lander dar, die sich an der Befragung beteiligten (nur Vollmitglieder,
d.h. ohne Junior-Mitglieder / N = 798).

Reil BUNDES
el _ ARCHITEKTEN
Hommerich 2 KAMMER



INHALTSVERZEICHNIS

1. Geschlecht und Alter 4
2. Hochschulausbildung 10
3. Berufliche Laufbahn 20
4. Berufliche Tatigkeit im Berichtsjahr 31
5. Charakterisierung des Arbeitgebers 45
6. Arbeitszeit, Uberstunden, Urlaubstage 50
7. Berufliche Fort- und Weiterbildung 61
8. Freistellung fur berufsstandisches Engagement 69
9. Gehalt 71
10. Auslandstatigkeit 78
11. Digitalisierung 82
& Ilj(;iramerich 3 EEE’E/IIEE%KTEN



GESCHLECHT UND ALTER

. W BUNDES
& Reis ARCHITEKTEN
Hommerich 4 KAMMER



GESCHLECHT

GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN / -ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung

insgesamt

Landschafts-
architekten
insgesamt

= weiblich

= mannlich selbststandig
Tatige

divers

Angestellte /
Beamte

= weiblich = méannlich divers

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /

& Reilt
Hommerich 5

statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
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GESCHLECHT

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

2023 49% 0.2%
2021
2019 52% 0.1%
2017
2023
2021
2019 = weiblich
2017
2023
2021 divers
2019
2017
2023
2021
2019
2017

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 6 KAMMER

Architektur

Innen-
architektur

= mannlich

Landschafts-
architektur

Stadt-
planung



GESCHLECHT

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACHALTER

bis 40 Jahre 0,0%
41 bis 50 Jahre 0,0% -
= weiblich
® mannlich
divers
51 bis 60 Jahre 0,0%
alter als 60 Jahre 0,0%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 7 KAMMER



ALTER
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsausiibung
insgesamt
= bis 40 Jahre = 41 bis 50 Jahre = bis 40 Jahre = 41 bis 50 Jahre
51 bis 60 Jahre alter als 60 Jahre 51 bis 60 Jahre alter als 60 Jahre
Landschafts-
L architekten PRLINZLN  34% 16% Jghig
insgesamt
@ 50 Jahre selbststandig @ 55
0 0
Tatige s 2t Jahre
34%
Angestellte / el 30% 9% 2 47
Beamte Jahre
Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. ¥ BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 8 KAMMER



ALTER

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m bis 40 Jahre m 41 bis 50 Jahre 51 bis 60 Jahre alter als 60 Jahre

= 2023 29% 10% @472
$ 2021 29% % @462
£ 2019 27% 5% @452
< 2017 28% 6% @46
5 2023 26% 9% @462
S 2021 32% 6% @460
E5 2019 26% 3% @443
S 2017 26% 6% @45
&5 2023 30% 9% @473,
23 2021 25% 8% @450
85 2019 26% 5% @452
S © 2017 29% 6% @46
2023 28% 10% @472,
§§ 2021 29% 10% @472
oS 2019 30% 9% @462
2017 33% 9% @472
Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. V. BUNDES
&REIB _ 4 ARCHITEKTEN
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HOCHSCHULAUSBILDUNG

Reil BUNDES
& e . % ARCHITEKTEN
Hommerich 10 KAMMER



AUSLANDSAUFENTHALT WAHREND DES STUDIUMS
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
mja nein
Landschafts-
architekten WAz 79%
insgesamt
selbststandig 0 0
nein e 19% 81%
79%
Angestellte / 2204 78%
Beamte
Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
Rei ¥ BUNDES
& eis 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 11 KAMMER



AUSLANDSAUFENTHALT WAHREND DES STUDIUMS

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

Innenarchitektur 75%
n ja
Landschaftsarchitektur 22% 78%
nein
Stadtplanung - 72%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 12 KAMMER



ART DES HOCHSCHULABSCHLUSSES
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsausiibung
insgesamt
m Bachelor ® Bachelor
= Master = Master
Diplom (FH) Diplom (FH)
Diplom (TH / Universitét) Diplom (TH / Universitat)
Landschafts-
architekten 52% 29%
insgesamt
29%
selbststandig gE
Tatige | 55% 37%
Angestellte /
52% ’ Beamte Sl 20

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e % ARCHITEKTEN
Hommerich 13 KAMMER



ART DES HOCHSCHULABSCHLUSSES

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

. 35%
23%
m Bachelor
12% | 14% 24% - WS
= Diplom (FH)
Diplom (TH / Universitét)
1%
Stadtplanung 61%
26%
4%
Gesamt 34%
23%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. BUNDES
& Reift .4 ARCHITEKTEN
Hommerich 14 KAMMER

Architektur

Landschatftsarchitektur




ART DES HOCHSCHULABSCHLUSSES

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

- -
= Bachelor
7%| 9% 28%
= Master
| = Diplom (FH)
i 4 25% Diplom (TH /
Universitat)
|

0%
13%

angestellt /
Planungsbiro

angestellt /
Privatwirtschaft

angestellt /
offentl. Dienst

beamtet 59%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil BUNDES
& e 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 15 KAMMER



ZEITPUNKT DES HOCHSCHULABSCHLUSSES
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
m vor bis zu 10 Jahren m vor 11 bis 20 Jahren m vor bis zu 10 Jahren = vor 11 bis 20 Jahren
vor 21 bis 30 Jahren vor mehr als 30 Jahren vor 21 bis 30 Jahren vor mehr als 30 Jahren

Landschafts-
architekten MSURPRAN 34% 23% 222
23% insgesamt Jahre
@ 22 Jahre selbststgpplg 40% 38% g 27
Tatige Jahre
34%
Angestellte / 2 20
21%| 33% 31% 15%
Beamte Jahre
Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. ¥ BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 16 KAMMER



ZEITPUNKT DES HOCHSCHULABSCHLUSSES

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m vor bis zu 10 Jahren mvor 11 bis 20 Jahren
vor 21 bis 30 Jahren vor mehr als 30 Jahren

Architektur 30% 14% 2 18,9 J.
Stadtplanung 31% 16% 219,8J.

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reil} ARCHITEKTEN

Hommerich 17 % KAMMER



ZEITPUNKT DES KAMMEREINTRITTS
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
= nach bis zu 2 Jahren* = nach 3 bis 5 Jahren ® nach bis zu 2 Jahren* = nach 3 bis 5 Jahren
nach 6 bis 10 Jahren nach mehr als 10 Jahren nach 6 bis 10 Jahren nach mehr als 10 Jahren

Landschafts- o 25,7

14% architekten 22% Jahre
insgesamt 14%

S nach o selbststandig 21% 2 5,9

5,7 Jahren 21%| - 42%

Tatige 159 Jahre

22% 25,5
13% Jahre

Angestellte /
Beamte

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
* Zahl der Jahre zwischen Abschluss und Kammereintritt / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 18 KAMMER



ZEITPUNKT DES KAMMEREINTRITTS

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m nach bis zu 2 Jahren* m nach 3 bis 5 Jahren
nach 6 bis 10 Jahren nach mehr als 10 Jahren

Architektur

Innen-
architektur

Landschafts-
architektur

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e & ARCHITEKTEN
Hommerich 19 KAMMER



BERUFLICHE LAUFBAHN

. W BUNDES
& Reis ARCHITEKTEN
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BRUCHE IN DER ERWERBSBIOGRAFIE
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt

m Landschaftsarchitekten / -innen insgesamt
= selbststandig Tatige
Angestellte / Beamte

nein 59%
B 0%
i 53%
berufl. Tatigkeit
zwischenzeitlich 23%
° berufl, Tatigkeit N 23%
unterbrochen : "
zwischenzeitlich . 14%
unterbrochen 29%
0
berufl. Tatigkeit o
phasenweise als . berufl. Tatigkeit 28%
Teilzeittatigkeit phasenweise als Sy’ > o,
ausaeii Teilzeittatigkeit
geubt .
ausgelbt 32%

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05 / Aufgrund der Mdéglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.

Reil % BUNDES
e % ARCHITEKTEN
Hommerich 21 KAMMER



BRUCHE IN DER ERWERBSBIOGRAFIE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

60%

nein
53%

55%

26%
berufliche Tatigkeit

phasenweise als 32%
ausgeiibt
26%
26%
berufliche Tatigkeit 30%
zwischenzeitlich
unterbrochen 32%
34%

m Architektur
® Innenarchitektur
Landschaftsarchitektur

Stadtplanung

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05/
Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.

& Reif}
Hommerich 22
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BRUCHE IN DER ERWERBSBIOGRAFIE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH GESCHLECHT

35%

nein

74%

berufliche Tatigkeit
phasenweise als
Teilzeittatigkeit
ausgeiibt 15%

41% = weiblich

mannlich

49%

berufliche Tatigkeit
zwischenzeitlich

unterbrochen 14%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05 /
Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 23 KAMMER



DAUER DER UNTERBRECHUNG DER BERUFSTATIGKEIT

GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN / -
ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
= weniger als 6 Monate = 6 bis unter 12 Monate = weniger als 6 Monate =6 bis unter 12 Monate
= 1 bis unter 2 Jahre 2 bis unter 3 Jahre = 1 bis unter 2 Jahre 2 bis unter 3 Jahre
3 Jahre und mehr 3 Jahre und mehr

Landschafts-

architekten s . <0 19% 24% Mo®naztz
24% gesamt i
andi @ 30
@ 27 Monate selbststan_dlg 20% 0 0 o
Tatige A 8% 26%  \onate
19%
Angestellte / 1RYA Ol 500 230 7 26
Beamte 204 Monate

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 24 KAMMER



DAUER DER UNTERBRECHUNG DER BERUFSTATIGKEIT

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

8%| 14% 25% 25% 28% ,
= weniger als 6 Monate

® 6 bis unter 12 Monate

IS | .2

2 bis unter 3 Jahre

3 Jahre und mehr
16% |[11% 28% 22% 23%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el ARCHITEKTEN

Architektur
& 28 Monate

Innenarchitektur
& 29 Monate

Landschaftsarchitektur
& 26 Monate

Stadtplanung
& 24 Monate

Gesamt
@ 28 Monate

Hommerich 25 % KAMMER



DAUER DER UNTERBRECHUNG DER BERUFSTATIGKEIT

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH GESCHLECHT

33% 26% 29%
= weniger als 6 Monate
m 6 bis unter 12 Monate

m 1 bis unter 2 Jahre

weiblich
& 30 Monate

2 bis unter 3 Jahre

3 Jahre und mehr

mannlich

A0,
& 16 Monate % 5%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 26 KAMMER



VORAUSSICHTLICHES ALTER BEI EINTRITT IN DEN
RUHESTAND

GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
m unter 60 Jahre ® 60 bis 64 Jahre = unter 60 Jahre = 60 bis 64 Jahre
= 65 bis 67 Jahre 68 bis 70 Jahre m 65 bis 67 Jahre 68 bis 70 Jahre
alter als 70 Jahre (394 alter als 70 Jahre
Landsphaﬂs- 1% o567
architekten Jahre
insgesamt 3%
& 67 Jahre selbststandig 20% 68
Tatige 705 Jahre
Angestellte / % 67
Beamte 0, Jahre

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e & ARCHITEKTEN
Hommerich 27 KAMMER



VORAUSSICHTLICHES ALTER BEI EINTRITT IN DEN
RUHESTAND

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

. 0%
Architektur 82% 7% 2%
@ 66,7 Jahre [[E2)
| . 0%
nnenarchitektur 84% 7% 2% m unter 60 Jahre
7%

@ 66,6 Jahre
m 60 bis 64 Jahre

0%

Landschaftsarchitektur 7% 1% ® 65 bis 67 Jahre
@ 66,6 Jahre 0

68 bis 70 Jahre

0%
665 Jare B lerals 10 ae
@ 66,5 Jahre 0
.
|
(0]

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Gesamt
@ 66,7 Jahre

¥ BUNDES

8‘Re”3 , 4\ ARCHITEKTEN
Hommerich 28 KAMMER



ARCHITEKTEN- / PLANERTATIGKEIT BIS ZUM RUHESTAND
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
® mit Sicherheit = wahrscheinlich = mit Sicherheit = wahrscheinlich
= bin mir nicht sicher wahrscheinlich nicht = bin mir nicht sicher wahrscheinlich nicht
sicher nicht sicher nicht
Landschafts-
architekten
insgesamt

selbststéandig

[0)
Tatige /e

%

Angestellte /
Beamte

31% %
0%

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e % ARCHITEKTEN
Hommerich 29 KAMMER



ARCHITEKTEN- / PLANERTATIGKEIT BIS ZUM RUHESTAND

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

: 3%
Architektur
1%
3%
Innen- . .
architektur 1% SHGSIEE
= wahrscheinlich
%
Landschafts- 3% L .
architektur 0% = bin mir nicht sicher
wahrscheinlich nicht
2%
Stadtplanung 1% sicher nicht
%
Gesamt pe
1%
Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. ¥ BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 30 KAMMER



BERUFLICHE TATIGKEIT IM BERICHTSJAHR

Reil BUNDES
& el , 4 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 31 KAMMER



BERUFSTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN / -ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
= ja, wahrend des gesamten Jahres m ja, wahrend des gesamten Jahres
= ja, wahrend eines Teils des Jahres ® ja, wahrend eines Teils des Jahres
nein, ich war arbeits- / erwerbslos nein, ich war arbeits- / erwerbslos
nein, ich war freiwillig nicht beschaftigt nein, ich war freiwillig nicht beschéftigt

0,1% /'1,6%

Landschafts-
architekten 93%
insgesamt
SerStSt%nQIg
Tatige

Angestellte /
Beamte

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e % ARCHITEKTEN
Hommerich 32 KAMMER



BERUFSTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

Innenarchitektur 89% 4 1%  ®ja, wahrend des
gesamten Jahres

® ja, wahrend eines
Landschaftsarchitektur 93% JTens des Jahres

Architektur

nein
Stadtplanung

Gesamt

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 33 KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG

GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten
insgesamt

m selbststandig Tatige
Angestellte / Beamte

64%

Zeitverlauf

m selbststandig Tatige
Angestellte / Beamte

2023 36% 64%

2021 37% 63%

2019 39% 61%

2017 36% 65%

Gesamtbetrachtung: selbststandig tétige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten

& Reif}
Hommerich

¥ BUNDES
ARCHITEKTEN

% KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m selbststandig Tatige Angestellte / Beamte

Architektur 32% 68%

Innenarchitektur 37% 63%

Landschaftsarchitektur 36% 64%

Stadtplanung 27% 73%

Gesamt 37% 63%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 35 KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG IM BERICHTSJAHR 2023
ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

kommunaler Arbeitgeber: 0,9%
Landesbehorde / -amt: 0,7%
Bundesbehérde / -amt: 0,5%

kommunaler Arbeitgeber: 26,4%
Landesbehorde / -amt:
Bundesbehorde / -amt:

&

m angestellt / Planungsbiro

Reil}
Hommerich

36

= angestellt / Privatwirtschaft

Basis:

angestellt / 6ffentlicher Dienst beamtet

Ingenieurbiro 3,5%

Garten- / Landschaftsbau 2,2%

Bau- / Immobilien- / Wohnungswirtschaft 1,9%
Unternehmen / Gesellschaft der 6ffentl. Hand 1,7%
Industrie 0,8%

Energiewirtschaft 0,7%

Projektentwicklung / -steuerung / -management 0,6%
Dienstleistung / Beratung 0,5%

Handwerk 0,5%

Transport / Verkehr / Infrastruktur 0,4%
Forschung / Lehre 0,3%

Sachverstéandigenbiro 0,2%

Telekommunikation / IT / Technologie 0,1%
Automobilbranche 0,0%

Finanz- / Versicherungsbranche 0,0%
Gastronomie / Hotellerie / Freizeit 0,0%
Gesundheitswesen 0,0%

Handel 0,0%

Innenausbau / Ladenbau / Messebau 0,0%
Kultur / Medien 0,0%

angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten

¥ BUNDES
ARCHITEKTEN

% KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m angestellt / Planungsbiiro m angestellt / Privatwirtschaft angestellt / 6ffentlicher Dienst beamtet
5 2023 23% 3%
§ 2021 23% 3%
5 2019 22% 3%
< 2017 21% 3%
s 2023 14% 0%

S 2021 12% 0%

ES 2019 10% 0%
S

2017 54% 39% 7% 0%

&5 2023 36% 3%
£§ 2021 36% 3%
8§ 2019 37% 2%
S 2017 34% 3%
2023 48% 15%
2021 48% 15%

Stadt-
planung

2019 53% 11%
2017 51% 12%
Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang nach Fachrichtung mit p < 0.05
. V. BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 37 KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN/
NACH GESCHLECHT

36% 2%  mangestellt /

weiblich
Planungsbiro

m angestellt /
Privatwirtschaft

angestellt /
offentlicher Dienst

beamtet

mannlich 35% 3%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

¥ BUNDES

&ReiB _ 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 38 KAMMER



ART DER BERUFSAUSUBUNG

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACHALTER

bis 40 Jahre 8% 17% 3%

m angestellt /
Planungsbiro

41 bis 50 Jahre 34% 2%
m angestellt /
Privatwirtschaft
angestellt /
51 bis 60 Jahre 530 204 offentlicher Dienst
beamtet
alter als 60 Jahre 49% 7%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. W BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 39 KAMMER



BERUFLICHE POSITION IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

m GeschéaftsfUhrung = leitende Tatigkeit weisungsgebundene Tatigkeit

Innenarchitektur 52%
Landschaftsarchitektur 41%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. W BUNDES
&RG'E , 4 % ARCHITEKTEN
Hommerich 40 KAMMER




BERUFLICHE POSITION IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

m Geschaftsfuhrung = leitende Tatigkeit =~ weisungsgebundene Tatigkeit

angestellt / Planungsbiro 32%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. W BUNDES
&RG'E , 4 % ARCHITEKTEN
Hommerich 41 KAMMER

angestellt / Privatwirtschaft

angestellt / 6ffentl. Dienst 54%




BERUFLICHE POSITION IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH GESCHLECHT UND ZEITLICHEM UMFANG DER TATIGKEIT

m Geschaftsfihrung = leitende Tatigkeit weisungsgebundene Tatigkeit

weiblich I % 37% 62%

Teilzeit (bis
unter 38
Stunden)

[o0) = T
®» 5 weiblich LG 52% 44%
= C =
283
22 mannlich BEEEZ 65% 25%
()
g wewlen >
©
(%]
[0
Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. V. BUNDES
&Relﬁ . . & ARCHITEKTEN
Hommerich 42 KAMMER



POSITION MIT PERSONALVERANTWORTUNG IM
BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

mja nein
Architektur _ 53%
Innenarchitektur 65%
Landschaftsarchitektur 58%
Stadtplanung _ 51%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / *statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 43 KAMMER



POSITION MIT PERSONALVERANTWORTUNG IM
BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH BERUFLICHER POSITION UND GESCHLECHT

o .
E g weiblich (N < 15)
o=
S
. .
5% weiblich 90% nein
252
23 i mannlich 86%
(@)

weiblich 70%

Gesamt

mannlich 45%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / *statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 44 KAMMER



CHARAKTERISIERUNG DES ARBEITGEBERS

Reil BUNDES
& e 4 % ARCHITEKTEN
Hommerich 45 KAMMER



LAGE DES STANDORTS DER ARBEITSSTELLE
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten

insgesamt

= im landlichen Raum

= im Einzugsgebiet einer Grol3stadt
in einer GroR3stadt
in einer Millionenstadt

23%

34%

nach Art der Berufsaustibung

m im landlichen Raum

= im Einzugsgebiet einer Gro3stadt
in einer GrofRstadt
in einer Millionenstadt

Landschafts-
architekten RZLZmNEel) 34% 23%
insgesamt

selbststandig EPYWYSRIEPIA 2700 23%
Tatige

Angestellte / 21% | 18% 37% 24%
Beamte

Gesamtbetrachtung: selbststandig téatige und abhéngig beschéftigte Landschaftsarchitektinnen / -architekten /

& Reif}
Hommerich

kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

¥ BUNDES

w ARCHITEKTEN

46 KAMMER



LAGE DES STANDORTS DER ARBEITSSTELLE IM
BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Architektur 42% 25%
U 2304 14% 38% 2504 = im landlichen
architektur Raum
= im Einzugsgebiet
Landschafts- einer GrofR3stadt
in einer
Grol3stadt

Stadtplanung  ENEL 19% 43% 20% in einer
Millionenstadt

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 47 KAMMER




VERTEILUNG DER IN PLANUNQSBURO__S ANGESTELLTEN
KAMMERMITGLIEDER NACH BUROGRORE

NACH FACHRICHTUNG

m 2 bis 4 tatige
Personen
Personen
Landschaftsarchitektur 22% 16% : é(értglc‘)sntgntatlge
20 bis 49 tatige
50 und mehr
tatige Personen

Basis: nur angestellte Kammermitglieder in Planungsbiros / Lesebeispiel: 2023 waren 16% der in Planungsburos angestellten
Landschaftsarchitektinnen / -architekten in Biros mit 50 und mehr tatigen Personen beschéftigt.

Architektur

Innenarchitektur

Stadtplanung

Reil % BUNDES
el _ ARCHITEKTEN
Hommerich 48 KAMMER



VERTEILUNG DER IN PLANUNQSBURO__S ANGESTELLTEN
KAMMERMITGLIEDER NACH BUROGRORE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH GESCHLECHT

® 2 bis 4 tatige
weiblich [EELS 19% 11% Personen

m 5 bis 9 tatige
Personen

= 10 bis 19 tatige
Personen

20 bis 49 tatige
Personen

mannlich g4 22% 23% 50 und mehr
tatige Personen

Basis: nur angestellte Landschaftsarchitektinnen / -architekten in Planungsbiiros /
Lesebeispiel: 2023 waren 11% der in Planungsbiiros angestellten Landschaftsarchitektinnen in Biiros mit 50+ tatigen Personen beschaftigt.

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 49 KAMMER



ARBEITSZEIT, UBERSTUNDEN, URLAUBSTAGE

ReiR BUNDES
& el . 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 50 KAMMER



TEILZEIT- / VOLLZEITTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023
GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten
insgesamt

= Teilzeit (bis unter 38 Stunden)
Vollzeit (38 Stunden und mehr)

69%

nach Art der Berufsaustibung

m Teilzeit (bis unter 38 Stunden)
Vollzeit (38 Stunden und mehr)

Landschafts-
architekten 31% 69%
insgesamt

selbststandig

0,
Téatige el

Angestellte /

Beamte 37% 63%

Gesamtbetrachtung: selbststandig tatige, angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /

& Reif}
Hommerich

statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

¥ BUNDES
ARCHITEKTEN

% KAMMER



TEILZEIT- / VOLLZEITTATIGKEIT
ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Architektur 69%
Innen-
m Teilzeit (bis unter 38
Stunden)
Landschafts-
Vollzeit (38 Stunden
und mehr)
Stadtplanung 70%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 52 KAMMER



TEILZEIT-/ VOLLZEITTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /
-ARCHITEKTEN / NACH GESCHLECHT UNDALTER

m Teilzeit (bis unter 38 Stunden) Vollzeit (38 Stunden und mehr)

weiblich 33% 67%

unter 35
Jahre

mannlich 19% 81%

S , Weiblich 42%
m S
2 g
2 ™ mannlich 80%
3, Weiblich 36%
w S
23
S’ mannlich 87%
o - -
-, weiblich 44%
0 2
3
Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
. \/ BUNDES
8(Re”3 _ 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 53 KAMMER



TEILZEIT- / VOLLZEITTATIGKEIT
IN PLANUNGSBUROS ANGESTELLTE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /
-ARCHITEKTEN / NACH BUROGRORE

m Teilzeit (bis unter 38 Stunden) Vollzeit (38 Stunden und mehr)

2 bis 4 tatige Personen 61% 39%

5 bis 9 tatige Personen 62%
10 bis 19 tatige Personen 59%
20 bis 49 tatige Personen 64%
50 und mehr tatige Personen 75%

Basis: in Planungsbtiros angestellte Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 54 KAMMER



VERTRAGLICH VEREINBARTE WOCHENARBEITSZEIT
(OHNE UBERSTUNDEN) IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER NACH
FACHRICHTUNG UND ZEITLICHEM UMFANG DER TATIGKEIT / ARITH. MITTEL

-:‘% Landschaftsarchitektur _ 39,7
N
architektur [ 250
o Innenarchitektur _ 27,5
;g_i Landschaftsarchitektur _ 27,9
N
E Stadtplanung 29,6

Gesamt 28,7

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

BUNDES

. \
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 55 KAMMER



LEISTEN VON UBERSTUNDEN

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Architektur 61% 39%

Innenarchitektur 59% 41%

lja
Landschaftsarchitektur 34%
nein
Stadtplanung 65% 35%
Gesamt 61% 39%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

& Reif}
Hommerich 56

¥ BUNDES
ARCHITEKTEN

% KAMMER



ZAHL DER WOCHENTLICHEN UBERSTUNDEN IM
BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER NACH
FACHRICHTUNG UND ZEITLICHEM UMFANG DER TATIGKEIT / ARITH. MITTEL

Architektur

o1
=

S Innenarchitektur _ 5,4

.:% Landschaftsarchitektur _ 4,6

N

S stactplanung | 5O
Architektur _ 3,7

.0993 Innenarchitektur _ 3,6

.:% Landschaftsarchitektur _ S

N

F:’ Stadtplanung _ 3,4

Basis: vollzeittatige angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 57 KAMMER



ABGELTUNG VON UBERSTUNDEN
ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

mnein ®ja, bezahlt = ja, per Freizeitausgleich ja, teils bezahlt / teils per Freizeitausgleich

E - -

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder, die Uberstunden leisten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil BUNDES
& e 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 58 KAMMER

Innenarchitektur

Landschaftsarchitektur

Stadtplanung

Gesamt



ABGELTUNG VON UBERSTUNDEN

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

®nein ®ja, bezahlt = ja, per Freizeitausgleich ja, teils bezahlt / teils per Freizeitausgleich

angestellt / Planungsburo

angestellt / Privatwirtschaft

angestellt / 6ffentl. Dienst

beamtet (N < 15)

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten , die Uberstunden leisten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil BUNDES
& e 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 59 KAMMER



ZAHL DER URLAUBSTAGE PRO JAHR IM BERICHTSJAHR

2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER NACH
FACHRICHTUNG UND ZEITLICHEM UMFANG DER TATIGKEIT / ARITH. MITTEL

Architektur _ 29,1
.0997 Innenarchitektur _ 28,7
-:% Landschaftsarchitektur _ 29,4
N
‘=>3 Stadtplanung _ 29,6
Architektur _ 27,4
_Ggg Innenarchitektur _ 27,2
;‘% Landschaftsarchitektur _ 27,2
N
E Stadtplanung _ 28,2

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / kein statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

¥ BUNDES

&ReiB _ 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 60 KAMMER



BERUFLICHE FORT- UND WEITERBILDUNG

ReiR BUNDES
& el . 4 & ARCHITEKTEN
Hommerich 61 KAMMER



ZAHL DER AUF DIE EIGENE BERUFLICHE FORT- UND
WEITERBILDUNG VERWENDETEN STUNDEN 2023

GESAMTBETRACHTUNG ALLER LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

Landschaftsarchitektinnen / -architekten nach Art der Berufsaustibung
insgesamt
m bis zu 10 Stunden m 11 bis 20 Stunden m bis zu 10 Stunden m 11 bis 20 Stunden
21 bis 40 Stunden mehr als 40 Stunden 21 bis 40 Stunden mehr als 40 Stunden
Landschafts- o 27
11% architekten 35% 11%
. Stdn.
msgesamt
27 .
Stunden selbststandig FRPREEI 3806 1306 2 oV
35% Tat|ge Stdn.
Angestellte / g 34% 9% 25
Stdn.

Beamte

Gesamtbetrachtung: selbststandig téatige und abhéngig beschéftigte Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 62 KAMMER



ZAHL DER AUF DIE EIGENE BERUFLICHE FORT- UND
WEITERBILDUNG VERWENDETEN STUNDEN

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Architektur

Innenarchitektur

Landschaftsarchitektur

Stadtplanung 28,2

Gesamt

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 63 KAMMER



ZAHL DER AUF DIE EIGENE BERUFLICHE FORT- UND
WEITERBILDUNG VERWENDETEN STUNDEN

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

angestellt / Planungsbiro

angestellt / Privatwirtschaft

angestellt / 6ffentl. Dienst

beamtet

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& el _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 64 KAMMER



FORTBILDUNG UNTER FORTZAHLUNG DES GEHALTS UND
OHNE URLAUBSANRECHNUNG

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Hja ® ja, anteilig nein

6%
7%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 65 KAMMER

Architektur

Innenarchitektur

Landschaftsarchitektur

Stadtplanung

Gesamt



FORTBILDUNG UNTER FORTZAHLUNG DES GEHALTS UND
OHNE URLAUBSANRECHNUNG

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

mja ® ja, anteilig nein

angestellt / Planungsburo 5%
angestellt / Privatwirtschaft 8%
angestellt / 6ffentl. Dienst 7%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

¥ BUNDES

&ReiB _ & ARCHITEKTEN
Hommerich 66 KAMMER



UBERNAHME DER KOSTEN (SEMINARGEBUHREN, FAHRT-
KOSTEN ETC.) DURCH DIE ARBEITSSTELLE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

Hja ® ja, anteilig nein

Innenarchitektur 26%
Landschaftsarchitektur 8%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reib 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 67 KAMMER




UBERNAHME DER KOSTEN (SEMINARGEBUHREN, FAHRT-
KOSTEN ETC.) DURCH DIE ARBEITSSTELLE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN
NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

mja ® ja, anteilig nein

angestellt / Planungsburo 6%
angestellt / Privatwirtschaft 13%
angestellt / 6ffentl. Dienst 8%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. W BUNDES
& Reit & ARCHITEKTEN
Hommerich 68 KAMMER



FREISTELLUNG FUR BERUFSSTANDISCHES ENGAGEMENT

Reil BUNDES
& el _ 4 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 69 KAMMER



FREISTELLUNG FUR BERUFSSTANDISCHES ENGAGEMENT
UNTER FORTZAHLUNG DES GEHALTS UND OHNE
URLAUBSANRECHNUNG

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

®ja  ®nein ist mir nicht bekannt

Architektur 73%
Innenarchitektur 7%
Landschaftsarchitektur 73%
Stadtplanung 71%
Gesamt 74%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

. % BUNDES
& Reift 4 ARCHITEKTEN
Hommerich 70 KAMMER




GEHALT

Reil % BUNDES
& e & ARCHITEKTEN
Hommerich 71 KAMMER



GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023

NUR VOLLZEITTATIGE ANGESTELLTE UND BEAMTETE
KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

® bis 30.000 € = 30.001 - 40.000 € = 40.001 - 50.000 €
50.001 - 60.000 € 60.001 - 70.000 € mehr als 70.000 €

1%
Architektur |i 13% 18% 45%
170
& 17% 20% 31%
7% (0] 0 0
, %
Landschaftsarchitektur I 14% 23% 37%
y 70}
%
6%
o0
Gesamt 19% 44%

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatige angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil ¥ BUNDES
& el ARCHITEKTEN

Innenarchitektur

Stadtplanung 16% 58%

Hommerich 72 % KAMMER



GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023

NUR VOLLZEITTATIGE ANGESTELLTE UND BEAMTETE
KAMMERMITGLIEDER / NACH FACHRICHTUNG

74.395 €

Architektur
68.000 €

65.641 €
Innenarchitektur
60.540 €

67.853 € m arith. Mittel

Landschaftsarchitektur
65.000 € Median

79.902 €

Stadtplanung
74.400 €

73.708 €

Gesamt
68.000 €

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatige angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil % BUNDES
& e % ARCHITEKTEN
Hommerich 73 KAMMER



GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023

NUR VOLLZEITTATIGE ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTS-
ARCHITEKTINNEN UND -ARCHITEKTEN NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

angestellt / 56.672 €
Planungsburo 62.064 €

angestellt / 67.000 €
Privatwirtschaft 71878 €

® Median
angestellt / 72.553 €
offentl. Dienst 73292 € —

70.000 €
77.229 €

beamtet

65.000 €
67.853 €

Gesamt

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatige angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05

Reil v BUNDES
& o - % ARCHITEKTEN
Hommerich 74 KAMMER



GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023 (MEDIAN)

NUR VOLLZEITTATIGE ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTS-
ARCHITEKTINNEN UND -ARCHITEKTEN NACH ART DER BESCHAFTIGUNG

I 56.672 €
I 50.000 €
I 46.800 €

45.000 €
38.000 €

angestellt /
Planungsburo

angestellt / w2023
Privatwirtschaft
61.388 € 22021
54.000 €

I 72.553 € = 2019

- K
angestellt / 65.000 € 2017

stientl. Dienst M 61.383€

60.000 € 2015

58.500 €

i,  70.000 €

beamtet } (N < 15)

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatige angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten

Reil % BUNDES
& e % ARCHITEKTEN
Hommerich 75 KAMMER



GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023 (MEDIAN)

NUR VOLLZEITTATIG IN PLANUNGSBUROS ANGESTELLTE LANDSCHAFTS-
ARCHITEKTINNEN / -ARCHITEKTEN NACH BUROGRORE

2 bis 4 tatige Personen =~ (N <15)

5 bis 9 tatige Personen 50.515 €

10 bis 19 tatige Personen 56.782 €

20 bis 49 tatige Personen 57.000 €

50 und mehr tatige Personen 68.000 €

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatig In Planungsbiros Angestellte Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
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GESAMT-BRUTTO-JAHRESGEHALT* 2023 (MEDIAN)

NUR VOLLZEITTATIGE ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTS-
ARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN NACH ART DER BESCHAFTIGUNG UND
GESCHLECHT

angestellt / 50.000 €

Planungsbiro 62.000 €

65.495 €

angestellt /

Privatwirtschaft 70.000 €

angestellt /
offentl. Dienst
' 75.000 € mannlich
beamtet (N<15)
Gesamt
68.055 €

* Gesamt-Brutto-Jahresgehalt einschlieBlich aller zusétzlicher Geldleistungen und Uberstundenvergiitungen /
Basis: nur vollzeittatige angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05
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AUSLANDSTATIGKEIT
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AUSLANDSTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

B 3%
Architektur |2%
96%
B 5%
Innenarchitektur I 2% o
99% ® ja, im europdischen
Ausland
f 3% o
Landschaftsarchitektur | 1% [l T EdErer
europdaischen Ausland
97%
0% nein
Stadtplanung l 4%
2%
B 3%
Gesamt | 2%
96%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.
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AUSL_ANDSTATIGKEIT IM BERICHTSJAHR 2023 IN
ERWAGUNG GEZOGEN

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /
NACH FACHRICHTUNG

Architektur 3%
92%
B 5%
Innenarchitektur I 2%
94%
B 3%
Landschaftsarchitektur |2%
96%
B 2%
Stadtplanung I3%
94%
B 5%
Gesamt I 3%
93%

& Reif}
Hommerich

® ja, im européaischen
Ausland

®ja, im aul3er-
europdaischen Ausland

nein

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder ohne Auslandstatigkeit im Berichtsjahr /
Aufgrund der Moglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.
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GRORTE BEDENKEN MIT BLICK AUF AUSLANDSTATIGKEIT IM
BERICHTSJAHR 2023

ANGESTELLTE UND BEAMTETE LANDSCHAFTSARCHITEKTINNEN /-ARCHITEKTEN

praktische oder personliche Grinde

51%

ungenigende Kenntnis baurelevanter Regeln / Vorschriften 25%

ungenugende sprachliche Fahigkeiten 24%

ortliches Berufsrecht

[ERN
o
>

ungenigende Kenntnis des lokalen Marktes

[ERN
o
>

3
S

Versicherungsschutz

ungentgende Kenntnis der lokalen Honorare / Stundensatze

S
S

finanzielle Grinde

es ist schwierig, eine Arbeitsstelle zu finden

2
>

4%

a1 1
<

es ist schwierig, geeignete (Projekt-) Partner/-innen zu finden

ich habe keine der vorgenannten Bedenken

36%

Basis: angestellte und beamtete Landschaftsarchitektinnen / -architekten /
Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.
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DIGITALISIERUNG
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HAUFIG GENUTZTE DIGITALE INSTRUMENTE

ANGESTELLTE UND BEAMTETE KAMMERMITGLIEDER /

NACH FACHRICHTUNG

3D-Modellierungs-
werkzeuge

gemeinsame
Datenumgebung /
virtueller
Projektraum

BIM
(3D-Modelle +
Informationen

im Modell)

Rendering-
Programme

Design-
Koordinierungs-
programme (z.B.
Kollisionserkennung)

& Reif}
Hommerich

I 379
I 45%
14%
13%

I 31%

N 24%
24%
24%

I 25%
B 1%
6%
7%

B 7%
N 32%
5%
7%
B 8%
N 5%
2%
2%

Werkzeug
far erweiterte /
virtuelle Realitat

3D-Druck

3D-Laserscanning

Programme zur
Simulation und
Analyse der
Gebéaudeleistung

Programme zum
parametrischen
Design

keines der
vorgenannten
Instrumente

B 4%

B %

3%
4%
B 4%
1%
1%
3%
I 3%
1%
1%
2%
I 3%
| 1%
0%
2%
I 3%
I 3%
2%
2%

I 41%
N 35%

m Architektur

® Innenarchitektur
Landschaftsarchitektur
Stadtplanung

66%
66%

Basis: angestellte und beamtete Kammermitglieder / statistisch signifikanter Zusammenhang mit p < 0.05/

Aufgrund der Méglichkeit zu Mehrfachnennungen addieren sich die Werte nicht zu 100%.
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